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Du hast Freude daran Prozesse und Arbeitsweisen zu verbessern und eigene Ideen 
einzubringen? 
Du möchtest neben deinem Studium praktische Erfahrungen im Bereich 
Qualitätsmanagement sammeln? 
Du besitzt eine schnelle Auffassungsgabe und Interesse an Qualifizierungsprozessen? 

Dann bist du genau der/die Richtige für uns. 

 

(m/w/d) 
Werkstudent – 

Qualitätsmanagement  
 

15-20 h/Woche In Dresden Hybrid Work 

 
Die anvajo GmbH ist ein Dresdner Technologieunternehmen, das innovative Lösungen zur 
Analyse von Flüssigkeiten entwickelt, herstellt und verkauft. Unser interdisziplinäres Team 
arbeitet mit Begeisterung an der weltweit kompaktesten Universalplattform für 
Flüssigkeitsanalysen, dem "fluidlab". Es besteht aus dem Gerät selbst, einer Software-Suite 
und multifunktionalen Probenträgern. 
 
Wir revolutionieren die Gesundheit, indem wir mit unserer digitalen Plattform Prävention, 
Früherkennung und engmaschige Überwachung ermöglichen. 

 

 

Deine Aufgaben 

• Unterstützung bei der Einführung einer neuen Qualitätsmanagementsoftware 
• Mitwirkung bei der Qualifizierung von Lieferanten und Infrastruktur 
• Kommunikation mit unseren Zulieferern 

• Mitarbeit bei Computersystemvalidierungen 

• Lenkung und Übersetzung von Prozessdokumenten 
• Pflege des Schulungsmanagements 

  

Join Our Mission 

http://www.anvajo.com/
http://www.anvajo.com/jobs
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Das solltest du mitbringen 

• Studium im Bereich Wirtschafts-, Ingenieur- oder Naturwissenschaften o.Ä. 
• Idealerweise erste Arbeitserfahrung im Qualitätsmanagement oder technischen Umfeld 
• Technisches Verständnis & IT Affinität 

• Eigenständige und selbstorganisierte Arbeitsweise 

• Offene und proaktive Kommunikationsart 
• Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen 

• Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch 

 

Das bieten wir dir 

• Verbindung von Theorie & Praxis für mind. 12 Monate in einem jungen Unternehmen mit 
gesellschaftlichem Mehrwert 

• Spannende Projekte & Verantwortung von Anfang an 
• 6 Wochen bezahlter Urlaub & Flexible Arbeitszeiten inkl. Mobile Office Option 
• Interdisziplinären Austausch und Förderung der internen Weiterentwicklung in einem 

Team (>70), das mit Leidenschaft an der Umsetzung einer großen Vision arbeitet 
• Unbegrenzt: 2 aufeinanderfolgende Karenztage bei Krankheit für dich bzw. deine Kinder  
• Zuschuss zum JobTicket - auch als Deutschland-Ticket möglich 

• Ergonomische Sitz-/Steharbeitsplätze 

• Wasser, Obst & Kaffeespezialitäten for free 

 

Klingt spannend? Wenn du Lust hast dich bei anvajo einzubringen und Teil unseres Teams 
zu werden, dann sende deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben, 
Lebenslauf und Zeugnissen) an: 

 

 

Ansprechpartner e-mail jobs@anvajo.com 

Eva Rudolph web anvajo.com 

   
phone +49 (0) 351 8547 8403 

mobile +49 (0) 151 1434 4922 

 

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen! 

 

http://www.anvajo.com/
mailto:jobs@anvajo.com
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