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Möchten Sie schon länger interessante Gleisbauprojekte im Raum 
Sachsen (Schwerpunkt Dresden) planen?  

Dann kommen Sie zu uns! 
 

Wir suchen Sie ab Oktober 2024 (gern auch früher) als 
 

Ingenieur für die  
Planung von Verkehrsanlagen(m/w/d) 

 
 

Ihre Aufgaben: 
 

 Planung komplexer Gleisanlagen für den öffentlichen Personennahverkehr 
 Planung von Gleistrassen im Komplex mit den Verkehrsanlagen der Straße (z. B. Ver-

kehrsknotenpunkte) und auf Brückenbauwerken 
 Objektplanung entsprechend HOAI-Leistungsphasen 1 bis 6 für Neubau-, Umbau-, Erhal-

tungs- und auch Instandsetzungsmaßnahmen im Straßen- und Gleisbau 
 Bemessung von Gleisentwässerungsanlagen 
 Untersuchungen zur Einordnung von Verkehrsanlagen in den öffentlichen Verkehrsraum 
 Erstellung von Bauablauf- und Terminplänen 

 
Ihr Profil: 

 
 erfolgreiches Studium des Verkehrsingenieurwesens, Bauingenieurwesens oder einer 

vergleichbaren Fachrichtung, Vertiefung Gleis- und Verkehrsplanung 
 Motivierte Absolventen sind willkommen. 
 Kenntnisse im Bereich Verkehrsanlagen-/ Gleisplanung sind wünschenswert 
 Erfahrung in der Anwendung von CARD und Office-Software 
 leistungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise  
 Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft sind selbstverständlich für Sie. 
 

Vor allem aber haben sie Interesse und Freude an der Abwicklung  
von spannenden Projekten in einem tollen Team! 
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Wir bieten: 
 

 leistungsgerechte Vergütung  
 interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Projekte - vorwiegend in 

Sachsen 
 fachliche und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten in einem erfahrenen und breit 

aufgestellten Team 
 flache Hierarchien 
 moderne Arbeitsplätze 
 familiengerechtes Betriebsklima 
 flexible Arbeitszeitgestaltung 
 individuell abgestimmte Weiterbildungsmöglichkeiten 
 sofortiger Eintritt möglich 

 
sowie viele weitere soziale Benefits, wie z.B.: 
 

 Massage im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsvorsorge 
 Vermittlungsmöglichkeit von KiTa-Plätzen sowie Zuschuss zum KiTa Beitrag 
 verschiedene Firmenveranstaltungen 
 Obstkorb im Büro 
 kostenlose Getränkeversorgung im Büro 
 bis zu 31 Tage Jahresurlaub 

 
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann wenden Sie sich gern für ein erstes Kennenlerngespräch an: 

 
Dipl.-Ing. Ronny Hofmann 

hofmann@mgp-dresden.de 
Tel.: 0351 / 47 888 0 


