
Wir stellen ein 

Werkstudentin/Werkstudent im Bereich Personalrecruiting 
(Arbeitgebermarke) 
beim Staatsbetrieb Sächsische Informatik Dienste befristet bis zum 31.12.2026 gemäß § 14 Abs. 1 
des Teilzeit- und Befristungsgesetzes 

 

Der Staatsbetrieb Sächsische Informatik Dienste (SID) ist der zentrale IT-Dienstleister für die 
Ministerien und Behörden des Freistaates Sachsen. Die Bandbreite der Aufgaben reicht von der 
Mitarbeit an der Entwicklung, der Einführung und dem Betrieb von IT-Verfahren bis hin zur Teilnahme 
an der Planung, zum Betrieb und zur Pflege der vorhandenen IT-Infrastruktur. 

Weitere Informationen zum SID finden Sie auf unserer Homepage. 

Da der SID im Personalrecruiting, insb. für den Bereich IT, eng mit der Sächsischen Staatskanzlei 
(SK) zusammenarbeitet, erfolgt mit Einstellung im SID zeitgleich die Abordnung an die SK. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Unterstützung in folgenden Aufgabenbereichen: 

 Unterstützung im Projektmanagement 
 Mitarbeit an der Optimierung der Karriereseite und Stellenplattform des Freistaates Sachsen 
 Planung, Erstellung und Optimierung von Creative Content (Text, Bild und Video) für verschiedene 

Social-Media-Kanäle  
 Unterstützung in der Konzeption und Umsetzung eines Bedienstentenportals 

Kennziffer: 
2024/WS-2 

Ort: 

Dresden 

Bewerbungsfrist: 

20.09.2024 

befristet 

bis 16h/Woche 

https://www.sid.sachsen.de/


 
 

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf            mach-was-wichtiges.de  

 Mitarbeit bei der Organisation, Durchführung und Nachbereitung von Recruiting-Veranstaltungen 
und Messen 

 Sie bringen Ihre eigenen Ideen zum Thema Azubi- und Hochschulmarketing ein, insbesondere im 
Hinblick auf eine zielgruppenspezifische Ansprache 

 

 ein interessantes und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld in einer modernen und ergonomischen 
Arbeitsumgebung, bei der Sie neben Ihrem Studium praktische Erfahrungen sammeln 

 flexible Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung mit Möglichkeiten zum 
mobilen Arbeiten nach Absprache 

 betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsförderung 
 gute ÖPNV-Anbindung und Job-Tickets der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen 

Verkehrsverbundes im Freistaat Sachsen 

 

Die Vergütung richtet sich nach den persönlichen Voraussetzungen und dem bereits vorhandenen 
Fachwissen und -können. Der Vertragsabschluss erfolgt im Geltungsbereich des Tarifvertrages für den 
Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) mit einem Stundenlohn von 12,00 € bis 18,00 €. 

 

Den Nachweis über die Immatrikulation an einer Hochschule, vorzugsweise in einem wirtschafts-, 
geistes- oder sozialwissenschaftlichen Studiengang (z. B. Betriebswirtschaftslehre). 

 

 Interesse an Themen der Verwaltungsmodernisierung insb. des elektronischen 
Personalmanagements 

 Routinierter Umgang mit MS Office, sowie idealerweise Erfahrungen im Umgang mit Social Media 
 Gute Englischkenntnisse 
 Organisationsstärke und eine selbstständige Arbeitsweise 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Nachweis Immatrikulation), insbesondere auch von 
Frauen, unter der Kennziffer 2024/WS-2 als PDF-Datei per E-Mail an personal@sid.sachsen.de. Bitte 
fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen. 

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Jänicke-Krüger, Telefon 0351 3264 5321, zur Verfügung. 

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher 
Eignung bevorzugt. Gehören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen 
Nachweis bei.   
Klicken Sie bitte hier für Hinweise zum Datenschutz. 

https://www.mach-was-wichtiges.de/
https://www.mach-was-wichtiges.de/
mailto:personal@sid.sachsen.de.
https://www.sachsen.de/datenschutz.html
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