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STADT ZWICKAU

AUTOMORBIL- UND
ROBERT-SCHUMANN-STADT

Stellenausschreibung der Stadt Zwickau

Die Stadt Zwickau ist mit ca. 87.000 Einwohnern die viertgroRte Stadt im Freistaat Sachsen. Erfolgreiche Unternehmen, ein abwechslungsreiches
Kulturleben, vielfaltige Bildungsstdtten, zahlreiche Vereine und Institutionen machen die Automobil- und Robert-Schumann-Stadt zu einem
Oberzentrum Westsachsens sowie zu einer lebens- und liebenswerten Stadt.

Zur Unterstiitzung unseres Teams im Rahmen des Projekts Verkehrsentwicklungsplan 2040 (VEP 2040) suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt
eine engagierte Personlichkeit flir die Projektstelle:

Mitarbeiter/ Mitarbeiterin Infrastruktur und Verkehr (m/w/d)

befristet im Rahmen des Projektes VEP 2040.

Durch die bevorstehende Transformation des Verkehrsentwicklungsplans in einen umfassenden, intersektoralen und nachhaltigen Mobilitatsplan
strebt die Stadt Zwickau an, entscheidende Grundlagen fiir eine zukunftsorientierte Mobilitdt zu legen. Das Projekt verpflichtet sich zu einem
transparenten und partizipativen Ansatz, der Politik, Bevolkerung und lokale Wirtschaft aktiv einbindet.

Es integriert moderne Kriterien wie Erreichbarkeit und Lebensqualitdt, indem es technologische, gesellschaftliche und digitale Innovationen
beriicksichtigt. Das Hauptziel ist die Forderung einer bedarfsorientierten und nachhaltigen Mobilitat, die sowohl die Lebensqualitdt erhdht als
auch die stadtische Entwicklung vorantreibt.

Mit der Realisierung des VEP 2040 positioniert sich Zwickau an der Spitze nachhaltiger urbaner Mobilitatskonzepte, dessen Weg Sie mit Ihrer
fachlichen Kompetenz und Personlichkeit mitgestalten konnen.

Ihre neue Herausforderung:

Als Mitarbeiter/in Infrastruktur und Verkehr spielen Sie eine zentrale Rolle in der Entwicklung von innovativen und zukunftsweisenden
Mobilitatskonzepten im Rahmen des Projekts VEP 2040. Sie sind verantwortlich fiir:

> die Planung und Entwicklung von Projekten im Bereich Infrastruktur und Verkehr im Rahmen des VEP 2040, einschlieBlich der Ausarbeitung
und Implementierung von Konzepten zur Verbesserung der stadtischen Mobilitat

die intensive Zusammenarbeit und Koordination mit verschiedenen Fachamtern, externen Dienstleistern sowie die technische Bewertung und
Qualitatssicherung extern erbrachter Leistungen

Durchfiihrung von Datenanalysen und Verkehrssimulationen zur Unterstiitzung von Infrastruktur- und Mobilitatsprojekten

regelmaRige Berichterstattung iiber Projektfortschritte, Herausforderungen und Ergebnisse an den Lenkungskreis, politische Gremien sowie
intern und gegeniiber Fordermittelgebern
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Was wir von Ihnen erwarten:

ein abgeschlossenes Hochschulstudium in einem fiir die Tatigkeit relevanten Bereich wie Verkehrswissenschaften, Verkehrsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen oder vergleichbar

(mehrjahrige) praktische Erfahrung und fachliche Kompetenzen in den Bereichen Mobilitdt und Verkehr, insbesondere in der Planung und
Umsetzung von Infrastruktur- und Mobilitatsprojekten

ausgepragte Kenntnisse im Projektmanagement sowie Erfahrungen mit modernen Analysemethoden und Verkehrssimulationssoftware
starke Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten, analytische Fahigkeiten sowie Teamfahigkeit

strategische Kompetenzen, wie Weitsicht, Ergebnisorientierung und Problemlosungskompetenz

ein hohes MaR an Eigenverantwortung, Engagement und Flexibilitat
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las wir bieten:

eine befristete Projektstelle (voraussichtlich bis 06/2026) im dynamischen Umfeld der Stadt- und Verkehrsentwicklung mit der Moglichkeit, die
Zukunft Zwickaus aktiv mitzugestalten

ein hochmotiviertes und engagiertes Team in einem spannenden Arbeitsumfeld, das sich auf lhre Unterstiitzung freut

eine tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst mit Zuordnung zur Entgeltgruppe 11, betrieblicher Altersvorsorge sowie
weiteren Sozialleistungen nach Tarifvertrag (sofern die tariflichen Merkmale vollstandig erfiillt sind)

eine Vollzeitbeschaftigung mit durchschnittlich 39 Stunden wochentlich

eine ausgewogene Work-Life-Balance fiir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit flexiblen Arbeitszeitmodellen und der Moglichkeit,
punktuell aus dem Home-Office zu arbeiten

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten sowie Angebote zu Gesundheitsforderung durch Pravention und Angebote zu arbeitsmedizinischen
Vorsorgeuntersuchungen
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Die Stadt Zwickau bietet entsprechend ihrem Motto ,Soziale Stadt” und als ,Ort der Vielfalt” zusatzlich einen Zuschuss zum Jobticket fiir den
offentlichen Nahverkehr und Offenheit fiir kulturelle Vielfalt.

Wir schatzen Vielfalt und begriiBen alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht, Nationalitdt, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion,
Behinderung, Alter und sexueller Orientierung.



Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Sind Sie interessiert?

Dann reichen Sie lhre Bewerbung mit den vollstandigen Unterlagen (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopien der Schul- und
Ausbildungszeugnisse bzw. Studienabschliisse, Arbeitszeugnisse oder Beurteilungen, ggf. den Nachweis iiber das Vorliegen einer Behinderung) bis
spatestens 15.09.2024 iiber unser Onlinebewerberportal unter www.zwickau.de/stellen ein.

Die Vorstellungsgesprache sind fiir den 19.09.2024 geplant.
Hinweis:
Unvollstandige Bewerbungsunterlagen kdnnen nicht beriicksichtigt werden. Bitte sehen Sie von einer Papierbewerbung oder einer Bewerbung per

E-Mail ab. Die Riicksendung von postalisch eingegangenen Bewerbungsunterlagen kann nur gegen Beifligung eines ausreichend frankierten (nur
Briefmarke) Riickumschlages erfolgen.



