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Wir suchen Sie als

Priafer/in (m/w/d) far die EFRE-Primarprufstelle

in der Stabsstelle Gremienarbeit/Revision unbefristet in Vollzeit im Staatsbetrieb
Séachsisches Immobilien- und Baumanagement (SIB), Zentrale

&8 Uber uns

Der Staatsbetrieb SIB, bestehend aus der Zentrale in Dresden, sieben Niederlassungen in ganz
Sachsen und dem Geschéftsbereich Zentrales Flachenmanagement, gewahrleistet ein professionel-
les, an betriebswirtschaftlichen Grundséatzen ausgerichtetes Liegenschafts- und Baumanagement fir
den Freistaat Sachsen.

I’ Interessante Aufgaben

Die Stabsstelle Gremienarbeit/ Revision unterstitzt die Geschéaftsfihrung bei der Optimierung der
internen Prozesse und prift die korrekte Umsetzung der geltenden gesetzlichen Vorgaben und in-
ternen Regelungen. Der Staatshetrieb SIB realisiert u. a. BaumafRnahmen des Freistaates Sachsen,
die aus dem Européaischen Fonds fir regionale Entwicklung (EFRE) finanziert werden. Zur Prufung
der korrekten Umsetzung des offentlichen Vergaberechts bei der Durchfiihrung dieser BaumaRnah-
men ist eine EFRE-Primérprufstelle eingerichtet. Ein Schwerpunkt lhrer Aufgaben ist die stichpro-
benhafte Prifung der durch den Staatsbetrieb SIB durchgefihrten Vergabeverfahren fir Bau- und
Planungsleistungen bei EFRE-finanzierten Vorhaben. Ihre Tatigkeit umfasst zudem die Erarbeitung
von Vorschlagen zur Finanzkorrektur bei VerstéRen gegen die Vorschriften fur die 6ffentliche Auf-
tragsvergabe. Sie setzen das Berichtswesen gegeniber dem als Fondsverwalter handelnden Sach-
sischen Staatsministerium fur Wissenschaft, Kultur und Tourismus um und stimmen sich mit diesem
Uber Umfang und Prioritaten der zu prifenden Mal3nahmen ab. Sie erarbeiten Prifinstrumente, Prif-
prozesse und Prufungsinhalte und wirken an internen Schulungen und Fortbildungsmafnahmen mit.



IQL  Wir bieten Ihnen
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- eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einem qualifizierten, engagierten und
aufgeschlossenen Team an einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

- Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u. a. flexible Arbeitszeiten sowie mobiles Arbeiten im Rah-
men der geltenden Dienstvereinbarungen

- eine leistungsgerechte Vergltung; die Eingruppierung bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fur
den offentlichen Dienst der Lander (TV-L) und erfolgt fur Beschaftigte in Entgeltgruppe 11 TVL;
fur Beamte bestehen Entwicklungsmaoglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe A 12

- eine teilzeitgeeignete Anstellung

- attraktive (Sozial-) Leistungen des o6ffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, betriebliche Al-
tersvorsorge, betriebliches Gesundheitsmanagement)

- personliche und fachliche Entwicklung durch ein umfangreiches Fortbildungsangebot

- das Angebot eines Deutschlandtickets als JobTicket

Sie bringen mit

- Abschluss als Diplomingenieur (FH oder BA) oder Bachelor auf dem Gebiet der Betriebswirt-
schaft, der Rechtswissenschaften, des Wirtschaftsrechts oder des Ingenieurwesens oder

- Laufbahnbefahigung fur die Laufbahngruppe 2, erste Einstiegsebene der Fachrichtung Staatsfi-
nanzverwaltung oder Allgemeine Verwaltung.

- Es st von Vorteil, wenn Sie Berufserfahrungen im geschilderten Aufgabengebiet bzw. im
offentlichen Auftragswesen oder mehrjahrige Verwaltungserfahrungen nachweisen konnen.

Erwartet werden dartiber hinaus:

- anwendungsbereite Kenntnisse des Vergaberechts (Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankun-
gen (GWB), Verordnung Uber die Vergabe o6ffentlicher Auftrage (VgV), Vergabe- und Vertrags-
ordnung fur Bauleistungen (VOB), Vergabe- und Vertragsordnung fur Leistungen (VOL))

- fundierte PC-Anwenderkenntnisse, insbesondere Microsoft Office

- gute Deutschkenntnisse (mindestens B2-Zertifikat)

- sicheres Auftreten sowie eine selbstandige, flexible und ergebnisorientierte Arbeitsweise, Zuver-
lassigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Kommunikationsfahigkeit

- Belastbarkeit und die Fahigkeit zur Zusammenarbeit im Team sowie kooperatives Verhalten

- Fuhrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zum Fihren eines Dienstfahrzeuges zur Durch-
fuhrung von Dienstreisen innerhalb des Freistaates Sachsen

Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis Studienabschluss), unter
der Kennziffer 2024-229 per E-Mail bis 16.10.2024 an bewerbungen@sib.smf.sachsen.de (Anla-
gen in einer PDF-Datei max. 10 MB). Als Ansprechpartnerin steht lhnen Frau Zeitz, Telefon 0351
8135 1407, zur Verfugung.

Sofern Sie bereits beim Freistaat Sachsen beschaftigt sind, werden Sie gebeten, in lhrem Bewer-
bungsschreiben das Einverstandnis zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte zu erteilen.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen berticksichtigen wir bei gleicher Eignung be-
vorzugt. Gehéren Sie zu diesem Personenkreis, fligen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis
bei. Dem Staatsbetrieb SIB ist auRerdem daran gelegen, die gesetzliche Verpflichtung zur Férderung
weiblicher Bediensteter umzusetzen. Bewerbungen qualifizierter Frauen sind daher ausdrticklich er-
wuinscht.

Hinweis zum Datenschutz: Sie werden darauf hingewiesen, dass mit Ihrer Bewerbung die elektro-
nische Verarbeitung Ihrer personlichen Daten bis zum Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens
verbunden ist. Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet werden
sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf unserer Webseite zusammengestellt.


https://www.sib.sachsen.de/download/Bewerbungsunterlagen_Hinweise_zum_Datenschutz_2018.pdf

