
Ihre Aufgaben:

• eigenständige, wirtschaftlich-technische Leitung und Organisation der übertragenen Bauvorhaben einschließlich Mitarbeiterführung

und Überwachung der Bauausführung

• Arbeitsvorbereitung, Aufmaßerstellung, technische Abrechnung und Dokumentation

• Disposition des Personal-, Geräte- und Nachunternehmereinsatzes

• Schriftverkehr mit Auftraggebern, Ingenieurbüros und Nachunternehmern

• Überwachung von Terminen, Kosten, Qualitäts- und Arbeitssicherheitsanforderungen

• sonstige branchen- und berufstypische Tätigkeiten

Ihr Profil:

• abgeschlossene Ingenieur- oder Technikerausbildung in einer bautechnischen Fachrichtung oder eine gleichwertige Qualifikation

• einschlägige Berufserfahrung

• Kenntnis und sichere Anwendung der VOB sowie der technischen Regeln in den o. g. Bausparten

• selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise

• verantwortungsbewusstes wirtschaftliches Denken und Handeln

• kooperative Durchsetzungsstärke und viel Motivation

• Führerscheinklasse B

• gute Deutschkenntnisse, PC-Kenntnisse, souveräner Umgang mit MS- Office

Arbeitsbeginn:  ab sofort

Wir bieten Ihnen:

• Wir bauen auf unsere gemeinsame Zukunft – daher bekommen

Sie bei uns einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

• Wir bieten eine pünktliche und leistungsorientierte Vergütung

sowie eine projektbezogene Gewinnbeteiligung.

• Pro Jahr stehen Ihnen 30 Urlaubstage zur Verfügung. Zusätzlich

haben Sie an Heiligabend und Silvester immer bezahlt frei!

• Familienfreundliche, freie Zeiteinteilung durch HomeOffice.

• Sie bekommen einen klimatisierten Dienstwagen, den Sie auch

privat nutzen dürfen.

• Mobiles Arbeiten durch moderne IT: Unsere moderne

Büroausstattung und die kurzen Dienstwege ermöglichen Ihnen

einen reibungslosen Arbeitsalltag.

• Attraktive Sozialleistungen: zum Beispiel zahlen wir einen

Kindergartenzuschuss.

• Wir legen viel Wert auf ein betriebliches

Gesundheitsmanagement und eine betriebliche

Altersversorgung.

• Einen modernen Maschinenpark und qualitativ hochwertige

Arbeitsschutzkleidung.

• die Sicherheit eines seit fast 60 Jahren etablierten und

erfolgreichen Unternehmens

Ansprechpartner:

Jobinformationen
Bauleiter (m/w/d)

®

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen und

aussagefähigen Unterlagen, gern per E-Mail, bei unserem/unserer

Personalkoordinator/-in. Wir freuen uns darauf, Sie

kennenzulernen.

Kontakt:

Umwelttechnik & Wasserbau GmbH

Hauptverwaltung Blankenburg (Harz)

Personalabteilung

Hüttenstraße 24

38889 Blankenburg (Harz)

E-Mail: Personal@uw.de

Webseite: www.karriere.uw.de

Einsatzort:

Niederlassung Wernigerode

Hüttenstraße 24

38889 Blankenburg (Harz)


