TEAMPLAYER GESUCHT

Praktikum / Abschlussarbeit im Bereich Personalmanagement (m/w/d)
am Standort Hasbergen-Gaste bei Osnabriick

Seit Uber 140 Jahren produziert AMAZONE Hightech fir die Landwirtschaft. Jeden Tag vertrauen Kunden in mehr als 70
Landern auf AMAZONE-Maschinen, um die weltweite Nahrungsmittelversorgung zu sichern. Als innovativstes
mittelstdndisches Unternehmen Deutschlands verbinden wir Tradition mit Fortschritt und entwickeln gemeinsam mit
unseren Mitarbeitenden die Zukunft der Landtechnik.

Du willst dein theoretisches Wissen in die Praxis umsetzen und aktiv an spannenden Themen im Personalmanagement
mitarbeiten? Dann bist du bei uns genau richtig! Bei AMAZONE hast du die Chance, eigene Ideen einzubringen,
Verantwortung zu Ubernehmen und wertvolle Einblicke in das gesamte Spektrum des Personalmanagements zu
erhalten.

Jetzt bewerben

Deine Aufgaben / Das bewegst du bei uns

Du bearbeitest selbstandig ein zuvor abgestimmtes Projekt im Personalmanagement
Der Schwerpunkt kann dabei z.B. im Bereich Personalmarketing, Personalentwicklung oder Ausbildung gelegt werden

[
[
B Darlber hinaus wirkst du aktiv in laufenden Personalprozessen mit und tragen zu deren Optimierung bei
B Die Unterstltzung bei PersonalmarketingmaRnahmen gehdrt ebenfalls zu deinen Aufgaben

[

Im Rahmen des Praktikums erhélts du umfassende Einblicke in das Personalmanagement und unterstitzt im
Tagesgeschaft

Deine Qualifikationen / Das bringst du mit
B Du stehst kurz vor dem Abschluss deines Studiums (BWL, Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftspsychologie oder
eine vergleichbares Studium) vorzugsweise mit Schwerpunkt Personalwirtschaft / Personalmanagement

B |dealerweise hast du bereits erste Erfahrungen im Personalbereich gesammelt oder eine entsprechende Ausbildung
absolviert

B Abgerundet wird dein Profil durch Eigeninitiative, Selbststandigkeit und Kommunikationsstarke

Deine Vorteile / Darauf kannst du dich freuen
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Gleitzeit Kurze Entscheidungswege  Personliche Entwicklung Viele Gestaltungs-
madalichkeiten


https://amazone.concludis.de/bewerber/landingpage.php?prj=62P10651&oid=&qid=0&b=5&ie=1&lang=de_DE

Dein neuer Arbeitgeber / Das ist AMAZONE

Was 1883 begonnen hat, fiihren wir mittlerweile in vierter Generation fort: Gemeinsam mit tGber 2.500 Mitarbeitenden
entwickeln wir innovative Landmaschinen und Technologien. Jeden Tag arbeiten wir an Gber 9 Standorten daran, die
Leistungsfahigkeit und den Bedienkomfort unserer Maschinen weiter zu optimieren.

Wir leben in jeder Abteilung einen hohen Anspruch an Qualitat und Weiterentwicklung. Unsere Unternehmenskultur ist
gepragt von Kooperation und unserem gemeinschaftlichem Erfolg. Mit individuellen Karrierepfaden, dem
Personalentwicklungsprogramm AmaTrain und dem starken Drang fiir Innovation halten wir nicht nur unser
Unternehmen auf Wachstumskurs, sondern sichern jedem einzelnen Mitarbeitenden eine erfolgreiche Zukunft bei
AMAZONE.
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Deine Bewerbung / Das sind die nachsten Schritte

Bewirb dich in nur wenigen Minuten online! Nach dem Absenden deiner Bewerbung erhaltst du automatisch eine
Eingangsbestatigung per E-Mail. Wir melden uns innerhalb von zwei Tagen mit einem ersten Feedback bei dir zurtick.

Jetzt bewerben

Keine Zeit? Bewirb dich einfach spater!
Hier klicken, um dir den Link zum Job bequem selbst zuzusenden

Dein Ansprechpartnerin / Das sind unsere Kontaktdaten

Kim Sarah Schruttke
Personalwesen
personal.gaste@amazone.de
Telefon: 05405 501 0
WhatsApp: 05405 501 7555

Nicht die richtige Position fir dich? Empfiehl den Job gerne weiter!
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