
 

 

 

IT-Spezialist (m/w/d)  
in der Informationstechnischen Überwachung 

Über uns: 

Das Landeskriminalamt ist als oberste Landesbehörde dem Sächsischen Staatsministerium des In-

nern, Abteilung 3 - Öffentliche Sicherheit und Ordnung, Landespolizeipräsidium -, nachgeordnet und 

ist die Zentralstelle für kriminalpolizeiliche Aufgaben sowie für die vollzugspolizeiliche Prävention im 

Freistaat Sachsen. Es nimmt neben einsatz- und ermittlungsunterstützenden Serviceaufgaben ebenso 

bestimmte Ermittlungszuständigkeiten wahr. Mit unseren fast 1.200 Bediensteten leisten wir so täglich 

unseren Beitrag zur Sicherheit im Freistaat Sachsen. 
 

Was Sie bei uns machen: 

 Vorbereitung und Durchführung von Maßnahmen der informationstechnischen Überwachung inkl. 

der Betreuung der jeweiligen Fachanwendungen und der polizeilichen Bedarfsträger 

 Analyse von Telekommunikations- und Netzwerkdaten 

 Entwicklung von Methoden und Software zur Lösung von Problemstellungen bei der Telekommu-

nikations- und der informationstechnischen Überwachung 

 Verfolgen der Entwicklung von Telekommunikations- und Netzwerktechnologien und technische 

Bewertung resultierender Auswirkungen auf die polizeiliche Arbeit 

 Beratung der Bedarfs- und Entscheidungsträger  

 Mitwirkung bei der polizeiinternen Aus- und Fortbildung hinsichtlich der Anwendung von Metho-

den der Telekommunikations- und der informationstechnischen Überwachung 

 

 

Wir suchen!  

Einsatzort: 
Dresden 

Eintrittsdatum: 
ab sofort 

Beschäftigungsart: 
Vollzeit 
unbefristet 

Bezahlung: 
EG 11 TV-L 

Bewerbungsfrist: 
25. März 2025 

Kennziffer:  
7_2025 



 
 

 

Was Sie mitbringen müssen: 

 eine erfolgreich abgeschlossene Hochschulbildung mit Bezug zur Informatik, z. B. in der Fach-

richtung Informatik, Wirtschaftsinformatik, Geoinformatik, Medieninformatik, Kommunikations-

elektronik, Nachrichtentechnik 

 Programmierkenntnisse in mindestens einer Hochsprache (z. B. C++, JavaScript, Python, PHP, 

Swift, TypeScript o. ä.) 

 sicherer Umgang mit Docker, SQL-Datenbanken, Versionsverwaltung sowie mit Linux-Serversys-

temen 

 Fähigkeit zu logischem und systematischem Denken sowie zu konzeptionellem und methodi-

schem Arbeiten 

 gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen in Deutsch und Englisch 

 Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung und zur Teilnahme an Rufbereitschaftsdiensten 
 

Besonders geeignet sind Sie bei: 

Kenntnissen und praktischen Erfahrungen mit: 

 Webentwicklung 

 Mobile-App-Entwicklung (Android, iOS) 

 Netzwerkanalyse 

 Reverse Engineering 

 Administration von Servertechnik 
 

Für die Besetzung der Stelle ist eine erweiterte Sicherheitsüberprüfung (Ü2) nach dem Gesetz über 

die Voraussetzungen und das Verfahren von Sicherheitsüberprüfungen im Freistaat Sachsen (Säch-

sisches Sicherheitsüberprüfungsgesetz – SächsSÜG) erforderlich. Ferner setzt die Tätigkeit eine 

ohne Bedenken abgeschlossene Zuverlässigkeitsüberprüfung nach dem Sächsischen Gesetz zur Re-

gelung polizeilicher Zuverlässigkeitsüberprüfungen (SächsPolZÜG) voraus. 
 

Was wir Ihnen bieten: 

 Attraktiver Dienstposten: Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung 

in die Entgeltgruppe 11 TV-L (Link zur Entgelttabelle) sowie die Gewährung einer monatlichen 

IT-Fachkräftezulage möglich, wobei sich die Zuordnung zu einer Erfahrungsstufe nach der Berufs-

erfahrung des Bewerbers (m/w/d) richtet. Zudem ist nach erfolgreichem Bestehen der Probezeit und 

bei Vorliegen der persönlichen und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen eine Verbeamtung mög-

lich, wobei der Dienstposten der Laufbahngruppe 2.1 zugeordnet ist und Entwicklungsmöglichkeiten 

bis Besoldungsgruppe A12 SächsBesG bietet. 

 Flexible Arbeitszeiten im Sinne der Aufgabenerfüllung: Sie gestalten Ihre Arbeitszeit im Rahmen 

der geltenden Dienstvereinbarung flexibel und haben die Möglichkeit zum Freizeitausgleich. 

 Persönliche und fachliche Weiterbildung: Sie profitieren von unserem bedarfsorientierten Fort-

bildungsangebot und Qualifizierungsmöglichkeiten 

 Zertifikat „audit berufundfamilie“: Das Landeskriminalamt legt als attraktiver und zertifizierter Ar-

beitgeber bei der Gestaltung der Arbeitsplätze und -bedingungen großen Wert darauf, dass sich die 

Belange von Beruf und Familie bestmöglich vereinbaren lassen. 

 Job-Ticket (auch als „Deutschlandticket“): Sie profitieren von vergünstigten Monatsabos. 

 Zentrale Lage: Unser Areal liegt direkt an der Autobahn A4 und ist bestens an den Nah- und Fern-

verkehr angebunden. 



 
 

 

 Vielseitiges Gesundheitsmanagement: Sie können unser umfangreiches, kostenfreies Sportan-

gebot direkt auf dem Areal nutzen (Mannschaftssportarten, wie Badminton, Volleyball oder Indivi-

dualsport, wie Krafttraining, Yoga, Rückenfit, Klettern u. v. m.), Gesundheitswoche mit zahlreichen 

Fachvorträgen. 

 

Konnten wir Ihr Interesse wecken?  

Dann freuen wir uns Ihre Bewerbung 

(inkl. Bewerbungsschreiben, Lebens-

lauf, Abschlusszeugnissen und sofern 

vorhanden aktuellen Leistungsnachweisen wie 

Beurteilungen, Arbeitszeugnisse, etc.) bis zum 

25. März 2025 unter der oben genannten Kenn-

ziffer an das 

 

Landeskriminalamt 

Referat 13, SG Personal 

Neuländer Straße 60 

01129 Dresden 

 

oder als PDF-Datei an unser E-Mail-Bewerber-

postfach bewerbung.lka@polizei.sachsen.de 

(Bitte fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Da-

tei mit einer Größe von maximal 5 MB zusam-

men.) 

 

Ansprechpartner: 

Herr Burmeister 

Dezernat 31/4 

Telefon: 0351 855-3304 

 
Frau Matthes 

Referat Recht, Personal 

Telefon: 0351 855-2128 

Die Sächsische Staatsverwaltung setzt auf ein 

Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch gleich- be-

rechtigt und selbstbestimmt teilhaben kann und 

wir freuen uns über Bewerbungen von Men-

schen ungeachtet der ethnischen Herkunft, des 

Geschlechts, des Alters, der Religion oder der 

Identität. Wir sind bestrebt, Menschen mit Be-

hinderungen oder ihnen Gleichgestellte beson-

ders zu fördern, achten im Bewerbungs- verfah-

ren bei gleicher Eignung auf ihre bevorzugte Be-

rücksichtigung und bitten daher um entspre-

chende Hinweise in der Bewerbung. 

 

Bitte beachten Sie, dass Sie mit Ihrer Be-

werbung gleichzeitig Ihr Einverständnis 

zur elektronischen Verarbeitung Ihrer persönli-

chen Daten bis zum Abschluss des Bewer-

bungsverfahrens erteilen. 

 

Informationen zum Zugang für verschlüs-

selte/signierte E-Mails bzw. elektronische Doku-

mente finden Sie unter: sichere elektronische 

Kommunikation. 

 

 

 

mailto:bewerbung.lka@polizei.sachsen.de
http://www.smi.sachsen.de/kontakt-und-anfahrt-3987.html
http://www.smi.sachsen.de/kontakt-und-anfahrt-3987.html

