
 
 

Junior-Bauleiter m/w/d in Dresden! 
 
Dafür lohnt es sich: Ein innovatives Bauunternehmen mit Leidenschaft für 
außergewöhnliche Bauprojekte. Mit 13 Niederlassungen deutschlandweit setzen 
wir spannende Projekte der grabenlosen Kanalsanierung um – von gigantischen 
Hauptsammlern bis zu kleinen Sanierungen in verwinkelten Dorfgassen. 
 
Deswegen brauchen wir Dich: Du übernimmst das Ruder bei mehreren 
Bauprojekten gleichzeitig – von der ersten Planung bis zur feierlichen 
Schlussrechnung. Dabei wirst Du: 
• Grabenlose Sanierungsprojekte eigenständig abwickeln. 
• Teams koordinieren und dafür sorgen, dass alles läuft wie geschmiert. 
• Mit Auftraggebern und Partnern kommunizieren, um die besten Ergebnisse zu 

erzielen. 
 
Das bekommst Du von uns: 
• Finanzielle Anerkennung: Damit Du Dich voll und ganz auf Deine Projekte 

konzentrieren kannst, sorgen wir mit einer attraktiven Vergütung plus Urlaubs- 
und Weihnachtsgeld für Dein Wohl. 

• Extras on top: Um zu zeigen, dass uns Deine Mobilität und Zufriedenheit am 
Herzen liegen, gibt’s ein Firmenfahrzeug auch für deine private Nutzung, 
Jobrad-Leasing und monatlich 50 € auf Deine Aarsleff-givve-Card. 

• Flexibilität im Alltag: Damit Du Arbeit und Privatleben perfekt unter einen Hut 
bekommst, bieten wir (nach der Einarbeitung) Homeoffice-Möglichkeiten und 
Gleitzeit. 

• Persönliches Wachstum: Damit Du immer vorne mit dabei bist, unterstützen 
wir Dich durch die Einarbeitung mit einem sehr erfahrenen Mentor, gezielten 
Weiterbildungen und echten Aufstiegschancen in einem teamorientierten 
Umfeld. 

• Damit Du Dich wirklich wohlfühlst, lässt freitags das gesamte Team 
gemeinsam am Imbissstand die Woche ausklingen. Das Büro liegt 
verkehrsgünstig in Autobahnnähe - ein Tiefgaragen-Stellplatz wartet auf Dich.  

 
Das bringst Du mit:  
• Qualifikationen mit Perspektive: Du hast ein abgeschlossenes Studium im 

Bauingenieurwesen, Umweltmanagement oder einem verwandten Bereich? 
Perfekt! Wir schätzen frische Perspektiven und sind offen für jemanden, der mit 
Leidenschaft und neuem Denken unser Team bereichert. 

• Technikaffinität: Kenntnisse in RIB iTWO sind super, aber keine 
Voraussetzung. Wichtig ist uns, dass Du bereit bist, Dich in neue Software 
einzuarbeiten. Zeig uns Deine Begeisterung für Technik und wie Du sie nutzt, 
um Dinge voranzubringen. 

• Soft Skills, die zählen: Du bist ein Organisationstalent? 
Kommunikationsstärke ist Dein Ding? Erzähl uns von einer Situation, in der 
Deine Kommunikationsfähigkeit den Unterschied gemacht hat. Wir suchen 
jemanden, der sowohl selbstständig als auch im Team glänzen kann. 

 
Das ist, was zählt: 
Weil bei uns jeder Tag anders ist: Deine Fähigkeiten und Dein einzigartiger 
Hintergrund helfen uns, innovative Lösungen zu entwickeln und unsere Projekte 
erfolgreich umzusetzen. Wir setzen auf Vielfalt und Kreativität, um die besten 
Ergebnisse zu erzielen. 
 
Durchstarten, statt abwarten! 
Mach jetzt den ersten Schritt und bewirb Dich bei uns, am besten per E-Mail an: 
bewerbung@aarsleff-gmbh.de. 
Wir freuen uns auf Dich! 
 
Aarsleff Rohrsanierung GmbH 
Herr Matthias Reimann (Regionalleiter) 
Schwanitzer Straße 7 
98693 Ilmenau  
Tel.: 03677 469206-13 
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