
Bei der Stadt Brandenburg an der Havel ist im Tiefbauamt, Sachgebiet Straßenverwaltung 
und Technische Ausrüstung, zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Stelle als 
 

Sachbearbeiter/-in (m/w/d) Straßenbaulastträger  
- Vollzeit, Entgeltgruppe 10 TVöD -  

 
zu besetzen.   
 
Dem zukünftigen Stelleninhaber obliegen insbesondere folgende Aufgaben: 

 Straßenverwaltungsaufgaben 

 Bearbeitung von Sonderfällen/ Sondernutzungen im Bereich der Aufgrabungen in öf-
fentlichen Verkehrsflächen  

 Prüfung der Umsetzbarkeit von Entwürfen und Planungen von Architekten und Ingeni-
euren 

 Bearbeitung von Planungs- und Architektenunterlagen (Prüfen, Erteilen der Genehmi-
gung, Kontrollieren während und nach Ausführung) 

 Benutzung der Straßen: 
Prüfung von Trassenplänen der Versorgungsunternehmen gemäß speziellen techni-
schen Vorgaben und entsprechende Bearbeitung 

 Bearbeitung von Verträgen und Vereinbarungen zu Bauten, Bauwerksteilen und Lei-
tungssystemen im öffentlichen Verkehrsraum ober und unter Flur 

 Teilnahme bei regelmäßigen Arbeitsgruppen 

 Mitwirkung bei Erschließungsvorhaben 

 Bearbeitung von Bauanträgen: 
Stellungsnahmen zu Erschließungen, Grundstückssituationen, erforderlichen bauli-
chen Veränderungen im Bereich angrenzender öffentlicher Bereiche 

 externe und interne Kommunikation (Bürger, Behörden, Architektur- und Ingenieurbü-
ros) 

 Funktion der stellvertretenden Sachgebietsleitung 
 
Folgende Mindestqualifikationen werden von Ihnen erwartet:   

 Abgeschlossenes Studium als Dipl. Ing. (FH) oder Bachelor im Bauingenieurwesen, 
Verkehrsbau, Tiefbau, Infrastrukturmanagement, Verkehrstechnik oder Umwelttechnik 
(Schwerpunkt Umweltplanung) oder Freiraumplanung, Landschaftsplanung, Land-
schaftsarchitektur oder Regionalplanung 

 Fahrerlaubnis der Klasse B 
 
Diese Ausschreibung richtet sich auch an Studierende, die sich derzeit im Fachhochschul-
studium bzw. Bachelorstudium in einer der oben angeführten Fachrichtungen befinden und ihr 
Studium voraussichtlich erfolgreich bis Oktober 2025 beenden. 

 
Darüber hinaus wird von dem Bewerber erwartet: 

 anwendungsbereite Kenntnisse der entsprechenden Rechtsgrundlagen wie BbgStrG, 
VwVfG, BGB und der technischen Vorschriften sowie Regelwerke 

 Rechtskenntnisse der allgemeinen Verwaltungsvorschriften und Satzungen der Stadt 
Brandenburg an der Havel 

 gute Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen 

 Organisationsgeschick, selbstständige Arbeitsweise, Entscheidungsvermögen  
 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, 
Kopien von beruflichen Abschlusszeugnissen, Referenzen, Beurteilungen und Zeugnisse) 
richten Sie bitte bis zum 04.08.2025 unter der Kennziffer EA 76/2025 an die Stadt Brandenburg 
an der Havel, Der Oberbürgermeister, Haupt und Personalamt, Sachgebiet Personal, Kloster-
straße 14, 14770 Brandenburg an der Havel. Online-Bewerbungen senden Sie bitte an 
www.stadt-brandenburg.de/bewerbungsformular 



 
Anerkannte Schwerbehinderte oder diesen gleichgestellten behinderten Menschen werden bei 
gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Bitte weisen Sie auf eine Schwerbehinderung ggf. 
bereits in der Bewerbung hin. 
 
Rückfragen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung werden unter der Rufnummer 
03381/581113 beantwortet. Im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende 
Kosten werden nicht erstattet. 
 
Nähere Informationen zur Stadt Brandenburg an der Havel können der Internetseite 
www.stadt-brandenburg.de entnommen werden. 
 
Gemäß Artikel 13 der EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) wird auf die allgemeine In-
formation zur Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Stadt Brandenburg an der 
Havel gemäß Artikel 12 bis 22 und 34 DSGVO sowie auf die ergänzende Information zur Ver-
arbeitungstätigkeit von personenbezogenen Bewerber- und Beschäftigtendaten, welche unter 
www.stadt-brandenburg.de/karriere/datenschutz abrufbar sind, verwiesen. 
 
Bewerber, die Ihre Unterlagen postalisch bei der Stadtverwaltung einreichen möchten, werden 
gebeten, die auf der o.g. Internetseite verfügbare Einwilligungserklärung der Bewerbung bei-
zufügen. 
 
 


